
CDD 1 an – Technicien informatique 

Service informatique des Hôpitaux de Sarreguemines 

Sous l’autorité directe de l’ingénieur responsable des opérations IT et de concert avec l’équipe 

informatique, il/elle contribue au fonctionnement du service en étant positionné sur la branche 

matériel et infrastructure de l’équipe.   

Contexte  

Les hôpitaux de Sarreguemines sont deux centres hospitaliers publics, dont l’un est spécialisé 

en psychiatrie, pilotés par une direction commune. Ensemble, ils comptent environ 2400 agents 

dont la vocation est d’apporter des soins de qualité à la population. Le CH de Sarreguemines est 

l’établissement support du territoire du GHT de Moselle-Est et mène également des projets à échelle 

du groupement.  

Le service informatique des Hôpitaux de Sarreguemines compte environ de 10 ETP technique. Cette 

équipe travaille de façon mutualisée pour les deux établissements. En gardant un socle de polyvalence, 

elle s’articule en plusieurs branches : infra et matériel / administration système et réseaux / applicatifs 

métiers.     

Quelques repères : +1200 postes, +100 VM, 30 applicatifs métiers déterminants ; une forte densité de 

travail sur le run et sur le build (projets avec un spectre large). 

Projets majeurs programmés fin 2024 : poursuite du déploiement du SSO, poursuite du durcissement 

de la cybersécurité, changement de l’infra, mise en œuvre de l’outillage informatique et applicatif de 

la blanchisserie inter-hospitalière, etc 

Ce qu’on offre 

> La possibilité d’intégrer une équipe compétente et conviviale

> Expérience large : vous pourrez aborder différents aspects des services fournis par l’IT dans un

hôpital public

Ce qu’on attend 

Responsabilités 

> Gérer le matériel du parc informatique

> Apporter un support aux utilisateurs dans leurs fonctions / prendre en charge les demandes

adressées via ticket utilisateur



> Assumer des tâches d’ordre technique en lien avec des besoins projets de la Direction des systèmes 

d’information  

 

Compétences  

> Sérieux et responsabilité ; capacités d’organisation ; capacité de réalisation ; capacité à s’adapter  

> Bac+ 2/3 en informatique   

- Connaissance techniques opérationnelles :  

o Environnement poste de travail Microsoft (Windows 7, 8, 10)  

o Environnement serveurs Microsoft (2012 et supérieur)  

o Outil de gestion du parc (GLPI)  

 

- Serait un plus :  

o Environnement de l’annuaire (Microsoft Active Directory) / SCCM 

o Gestion des sauvegarde (Veeam)   

o Outils de virtualisation (HyperV) 

o Protocoles et maintenance réseau (routage, protocoles, plan d’adressage IP, 

surveillance des composants réseau : vlan, VPN…)   

o Autres :  visio (Webex, Teams)  

 

 

Conditions  

Poste localisé à Sarreguemines – déplacements sur les sites (Moselle-Est)  

Rémunération suivant expérience d’après la grille TSH de la fonction publique hospitalière.  

Horaires : Du lundi au vendredi, 8h – 12h / 13h – 17h  

Astreintes rémunérées envisageables si aptitudes confirmées   

 

Disponibilité  

Démarrage souhaité en septembre 2023  

 

Pour postuler  

Transmettre cv et dites-nous pourquoi cela vous intéresse de nous rejoindre à thomas.schultz@chs-

sarreguemines.fr (responsable opérations IT / RSSI) et à guillaume.fluck@chs-sarreguemines.fr (DSI) 
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